
ЧЕРНIГIВСЬКА ОБЛАСНА ВIЙСЬКОВА AДMIHICTP АЦIЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

. ?Свтд ';J чер1r,н_~ 2026 р. Чернiгiв №870

Про затвердження Положення
про Службуу справах дiтей
Чершг.вськоё обласноё державно'[
адмйистрацй

Вiдповiдно до статей 6, 39, 42 Закону Укра'iни «Про мiсцевi державнi
адмiнiстрацi'i», постанов Кабiнету Мiнiстрiв Укра'iни вiд 30 серпия 2007 року
№ 1068 «Про затвердження типових положень про службу у справах дiтей»,
вiд 26 вересня 2012 року № 887 «Про затвердження Типового положения про
структурний пiдроздiл мiсцево'i державно'( адмппстрацй»

зоб о в' яз у ю:
1. Затвердити Положения про Службу у справах дiтей Чернiгiвсько'i

обласно'i державно'( адмiнiстрацi'i (додаеться).

2. Визнати таким, що втратило чиннiсть, розпорядження начальника
Чернiгiвсько'i обласно'i вiйськово'i адмiнiстрацi'i вiд 07 серпия 2025 року № 1029
«Про затвердження Положения про Службу у справах дiтей Чернiгiвсько'i
обласно'i державно'i адмiнiстрацi'i».

3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника
голови Чернiгiвсько'i обласно'i державно'i адмiнiстрацi'i згiдно з розподiлом
обов 'язкiв.

Начальник - ~· , В'ячеслав ЧАУС
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ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження начальника
Чернiгiвсько'i обласнот
вiйськово'i адмiнiстрацi'i N

29 чер11н1!· 2026 р. № 8 10 

ПОЛОЖЕНИЯ
про Службу у справах дiтей

Чернiгiвськоi обласноi державно'[ адмiнiстрацii

1. Служба у справах дiтей Чернiгiвсько'i обласно'i державно'i адмiнiстрацi'i
(далi - Служба) е структурним пiдроздiлом Чернiгiвсько'i обласно'i державно'(
адмцпстрацц, утворюетъся головою Чернiгiвсько'i обласнот державно'i
адмiнiстрацi'i, входить до i"i складу i в межах Чернiгiвсько'i областi забезпечуе
виконання покладених на Службу завдань.

2. Служба пiдпорядкована головi Чернiгiвсько'i обласно'i
адмiнiстрацi'i, а також пiдзвiтна i пiдконтрольна Мiнiстерству
полiтики, ciм''i та едносп Укра'iни.

3. Служба у сво'iй дiяльностi керуетъся Конститушею та законами Укра'iни,
актами Президента Украши i Кабiнету Мiнiстрiв Укра'iни, наказами
Мiнiстерства соцiально'i полiтики, ciм''i та едносп Укра'iни, розпорядженнями
голови Чернiгiвсько'i , обласно'i державно'i адмцпстрацп, рiшеннями
Чернiгiвсько'i обласно'i ради, цим Положениям та iншими нормативними

державнот
соцiально'i

актами.

4. Основними завданнями Служби е:

1) здiйснення на територi'i Чернiгiвсько'i областi заходiв щодо соцiального
захисту дiтей, запобiгання дитячiй безпритульностi та вчиненню дiтьми
правопорушень, запобiгання та протидi'i жорстокому поводженню з дитиною, а
також щодо реалiзацi'i права дитини на виховання в сiмейному оточеннi;

2) розроблення i здiйснення самостiйно або разом з вiдповiдними органами
виконавчо'i влади та за участю органiв мiсцевого самоврядування та iнших
юридичних осiб незалежно вiд органiзацiйно-правово'i форми, громадських
органiзацiй заходiв щодо захисту прав, свобод i законних [нтересш дiтей;

3) координацiя дiй мiсцевих органiв виконавчо'i влади, органiв мiсцевого
самоврядування, юридичних осiб незалежно вiд органiзацiйно-правово1 форми
у вирiшеннi питань соцiального захисту дiтей та органiзацi'i роботи iз
запобiгання дитячiй безпритульностi, запобiгання та протидi'i жорстокому
поводженню з дитиною, забезпечення реалiзацi'i права дитини на виховання в
сiмейному оточеннi;
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4) забезпечення додержання вимог законодавства щодо встановлення опiки
та пiклування над дiтьми, 'ix усиновлення, влаштування в дитячi будинки
сiмейного типу, прийомнi ciм''i;

5) ведения державнот статистики щодо дiтей;

6) ознайомлення кандидатiв в усиновлювачi з шформашсю про дiтей, якi
можуть бути усиновленi, та видача 'iм направлень для знайомства з дитиною,
яка перебувае на регiональному облiку, ознайомлення прийомних батькiв,
батькiв-вихователiв, потенцiйних опiкунiв, пiклувальникiв з тнформашсю про
дiтей-сирiт, дiтей, позбавлених батькiвського пiклування, та видача 'iм
направления для знайомства з дитиною;

7) визначення прiоритетних напрямiв полiпшення на територi'i Чернiгiвсько'i
областi становища дiтей, 'ix соцiального захисту, сприяння фiзичному,
духовному та iнтелектуальному розвитку дiтей, запобiгання дитячiй
безпритульностi та вчиненню дiтьми правопорушень;

8) забезпечення здiйснення контролю за виконанням органами мтсцевого
самоврядування делегованих повноважень з питань захисту прав дитини з
урахуванням положень Закону Укра'iни «Про мiсцевi державнi адмiнiстрацi'i»;

9) забезпечення в межах сво'iх повноважень проведения монiторингу
дiяльностi органiв мiсцевого самоврядування щодо соцiального захисту дiтей,
запобiгання дитячiй безпритульностi та вчиненню дiтьми правопорушень,
запобiгання та протидi'i жорстокому поводженню з дитиною, реалiзацi'i права
дитини на виховання в сiмейному оточеннi;

1 О) вэаемодгя з Мiнiстерством соцiально'i полiтики, ciм''i та едносп Укра'iни,
Державною службою Укра'iни у справах дiтей та Нацiональною соцiальною
сервiсною службою Укра'iни пiд час виконання сво'iх повноважень.

5. Служба вiдповiдно до визначених для не'i завдань:
1) розробляе та здгйснюс на територi'i Чернiгiвсько'i областi заходи,

спрямованi на полiпшення становища дiтей, 'ix фiзичного, iнтелектуального та
духовного розвитку, запобiгання дитячiй безпритульностi та вчиненню дiтьми
правопорушень;

2) надае мiсцевим органам виконавчо'i влади 1 органам мгсцевого
самоврядування, юридичним особам незалежно вiд органiзацiйно-правово'i
форми, громадським органiзацiям, громадянам у межах сво'iх повноважень
практичну, методичну та консультацiйну допомогу з питань соцiального
захисту дiтей, запобiгання дитячiй безпритульностi та вчиненню дiтьми
правопорушень, запобiгання та протидi'i жорстокому поводженню з дитиною,
реалiзацi'i права дитини на виховання в сiмейному оточеннi;

3) ознайомлюс кандидатiв в усиновлювачi з [нформашсю про дiтей, якi
можуть бути усиновленi, та видае 'iм направления для знайомства з дитиною,
яка перебувае на регiональному облiку, ознайомлюс прийомних батькiв,
батькiв-вихователiв, потенцiйних опiкунiв, пiклувальникiв з [нформашсю про
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дiтей-сирiт, дiтей, позбавлених батькiвського шклування, та видас 1м
направления для знайомства з дитиною;

4) здiйснюе контроль i координацiю дiяльностi служб у справах дiтей
районних державних адмiнiстрацiй, надас 'iм практичну i методичну допомогу,
узагальнюс та поширюс успiшний досвiд 'ix роботи та забезпечуе контроль i
координацiю дiяльностi служб у справах дiтей мiських, селищних, сiльських
рад;

5) подае пропозицй до проекпв державних та обласних програм, планiв i
прогнозiв щодо соцiального захисту дiтей, забезпечення прав, свобод i
законних iнтересiв дiтей, забезпечус впровадження та виконання обласних
програм, спрямованих на запобiгання дитячiй безпритульностi та вчиненню
дiтьми правопорушень, запобiгання та протидiю жорстокому поводженню з
дитиною, на реалiзацiю права дитини на виховання в сiмейному оточеннi;

6) забезпечуе у межах свогх повноважень монiторинг:
дiяльностi мiсцевих органiв виконавчот влади, органiв мiсцевого

самоврядування щодо здiйснення на територi'i Чернiгiвсько'i областi заходiв
щодо соцiального захисту дiтей, запобiгання дитячiй безпритульностi та
вчиненню дiтьми правопорушень, запобiгання та протидi'i жорстокому
поводженню з дитиною, реалiзацi'i права дитини на виховання в сiмейному
оточеннт;

додержання мiсцевими органами виконавчот влади та органами мiсцевого. .самоврядування вимог законодавства щодо встановлення ошки та шклування
над дiтьми, 'ix усиновлення, влаштування в дитячi будинки сiмейного типу,
прийомнi ciм''i, ciм''i патронатних вихователiв;

7) зшйсшое контроль за умовами утримання та виховання дiтей у
спецiальних виховних установах (секторах для вiдбування покарання. . .засудженими неповноштюми, утворених у виправних колонгях мццмального та
середнього рiвнiв безпеки) Державно'i кримiнально-виконавчо'i служби, в
закладах рiзних типiв, форм власностi та пiдпорядкування, в яких передбачено
проживания або цiлодобове перебування дiтей-сирiт, дiтей, позбавлених
батькiвського пiклування, у сiм'ях опiкунiв, пiклувальникiв, дитячих будинках
сiмейного типу, прийомних сiм'ях, якi розташованi на територi'i Чернiгiвсько'i
областi;

8) органгзовуе i проводить разом з вiдповiдними структурними
пiдроздiлами центральних органiв виконавчот влади, структурними
пiдроздiлами Чернiгiвсько'i обласног державно'( адмiнiстрацi'i та районних
державних адмiнiстрацiй та за участю органiв мiсцевого самоврядування,
наукових установ соцiологiчнi дослiдження, готуе статистичнi та iнформацiйнi
матерiали про причини i умови вчинення дiтьми правопорушень, вивчае i
поширюс успiшний мiжнародний досвiд з питань соцiального захисту дiтей,
захисту i забезпечення 'ix прав та iнтересiв;
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9) надае органiзацiйну i методичну допомогу закладам рiзних типiв, форм
власностi та пiдпорядкування, якi забезпечують влаштування / зарахування на
цiлодобове перебування дiтей та сiмей з дiтьми (притулкам для дiтей, центрам
соцiально-психологiчно:i реабiлiтацi:i дiтей, соцiально реабiлiтацiйним центрам
(дитячим мiстечкам), центрам соцiально:i пiдтримки ciм'i' та дiтей), зшйснюе
безпосереднiй контроль за дiяльнiстю закладiв, утворених Чернiгiвською
обласною державною адмппстрашею;

1 О) органтзовуе та проводить разом з iншими структурними пiдроздiлами
Чернiгiвсько:i обласнот державно'( адмiнiстрацi:i, уповноваженими пiдроздiлами
органiв Нацiонально:i полiцi:i заходи щодо соцiального захисту дiтей, виявлення
причин дитячот безпритульностi, запобiгання вчиненню дiтьми правопорушень;

11) розробляе i подае на розгляд Чернiгiвськоi' обласног державно]
адмiнiстрацi:i пропозицii' стосовно бюджетних асигнувань на виконання
програм i здiйснення заходiв щодо соцiального захисту дiтей, запобiгання
дитячiй безпритульностi та вчиненню дiтьми правопорушень, запобiгання та
протидi'i жорстокому поводженню з дитиною, реалiзацi:i права дитини на
виховання в сiмейному оточеннi, утримання пiдпорядкованих :iй закладiв;

12) забезпечуе в межах повноважень ведения банку даних (€IAC «Дпи»)
про дiтей-сирiт, дiтей, позбавлених батькiвського пiклування, i про ciм':i
потенцiйних усиновлювачiв, опiкунiв, пiклувальникiв, прийомних батькiв,
батькiв-вихователiв;

13) розглядас в установленому порядку звернення громадян, зокрема дiтей;

14) проводить iнформацiйно-роз'яснювальну роботу з питань, що належать
до i"i компетенцй, через медiа, а також органтзовуе iнформацiйно-просвiтницьку
роботу, спрямовану на формування в суспiльствi розумiння прав дитини,
розвиток усиновлення, сiмейних форм виховання (опiка, пiклування, прийомна
сiм'я, дитячий будинок сiмейного типу), патронату над дитиною та
наставництва;

15) розробляе та органтзовуе проведения заходгв щодо захисту прав 1. . .законних тнтересгв дитини, яка постраждала вщ домашнього насильства, та
дитини, яка вчинила домашне насильство у будь-якiй формi;

16) шформуе дитину, яка постраждала вiд домашнього насильства, 11

батькiв, iнших законних представникiв, якщо вони нее кривдниками дитини, а
також дитину, яка вчинила домашне насильство у будь-якiй формi, i"i батькiв,. .тнших законних представиикгв про права дитини, заходи, в яких вони можуть
взяти участь, та послуги, якими вони можуть скористатися;

1 7) забезпечус проведения з батьками, iншими законними представниками
дитини профiлактичноi' роботи iз запобiгання домашньому насильству стосовно
дiтей i за участю дiтей, зокрема iз залученням у разi потреби iнших субекттв
соцiально:i роботи iз сiм'ями, дiтьми та молоддю в межах компетенцй;
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18) порушуе перед органами виконавчо'i влади та органами мiсцевого. . . . .самоврядування питания про притягнення до вщповшальносп зпдно 1з законом
посадових осiб у разi невиконання або неналежного виконання ними обов'язкiв
пiд час виявлення фактiв домашнього насильства, роботи з постраждалою
дитиною, дитиною-кривдником;

19) зшйснюс контроль i координацiю дiяльностi служб у справах дiтей
районних державних адмiнiстрацiй, мiських, селищних, сiльських рад щодо. . .захисту прав та законних тнтереств дитини, яка постраждала вщ домашнього
насильства, та дитини, яка вчинила домашне насильство у будь-якiй формi;

20) забезпечуе у межах сво'iх повноважень захист прав i законних iнтересiв
фiзичних та юридичних осiб;

21) надас адмiнiстративнi послуги;

22) здгйснюе державний контроль за дотриманням гцдприемствами,. . .установами та органгзашями правил, норм, стандарпв у межах визначених
повноважень;

23) анашзуе стан та тенденцi'i соцiального захисту дiтей у межах
Чернiгiвсько'i областi та вживае заходiв до усунення недолiкiв;

24) вносить пропозицi'i щодо проекту обласного бюджету Чернiгiвсько'i
областi;

25) бере участь у пiдготовцi пропозиши до проекттв програм сошально­
економiчного розвитку Чернiгiвсько'i областi;

26) забезпечуе ефективне i цiльове використання вiдповiдних бюджетних
кошпв;

27) бере участь у пiдготовцi заходiв щодо регiонального розвитку;

28) розробляе проскти розпоряджень голови Чернiгiвсько'i обласно'i
державно'( адмппстрацц, у визначених законом випадках - проекти нормативно­
правових актiв з питань реалiзацi'i визначених повноважень;

29) бере участь у погодженнi проекпв нормативно-правових актiв,
розроблених iншими органами виконавчог влади;

30) бере участь у розробленнi проекпв розпоряджень голови Чернiгiвсько'i
обласно'i державно'( адмппстрацп, проекпв наказiв керiвника апарату
Чернiгiвсько'i обласнот державно'( адмiнiстрацi'i, проекпв нормативно-правових
актiв, головними розробниками яких с iншi структурнi пiдроздiли Чернiгiвсько'i
обласног державнот адмiнiстрацi'i;

31) бере участь у пiдготовцi звiтiв голови Чернiгiвсько'i обласно'i державно'(
адмiнiстрацi'i для 'ix розгляду на ceci'i Чернiгiвсько'i обласнот ради;

32) готус самостiйно або разом з iншими структурними пiдроздiлами
Чернiгiвсько'i обласног державно'( адмiнiстрацi'i iнформацiйнi та аналiтичнi
матерiали для подання головi Чернiгiвсько'i обласно'i державно] адмiнiстрацi'i;
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33) забезпечуе здiйснення заходiв щодо запобiгання i протидй корупцй;

34) готуе (бере участь у пiдготовцi) проекпв угод, договорiв,
меморандумiв, протоколiв зустрiчей делегацiй i робочих груп у межах сво'iх
повноважень;

35) опрацьовуе запити i звернення народних депутатiв Укра'iни та. . . .депутапв вщповщних мтсцевих рад;

36) забсзпсчуе доступ до публiчно'i iнформацi'i, розпорядником яко'i вона е;

3 7) постiйно [нформуе населения про стан здiйснення визначених законом
повноважень;

38) контролюе органи мiсцевого самоврядування та надае методичну
допомогу з питань здiйснення наданих 'iм законом повноважень органiв
виконавчо1влади;

3 9) здiйснюе
самоврядування;

40) эабезпечуе у межах сво'iх повноважень виконання завдань
мобiлiзацiйно'i пiдготовки, цивiльного захисту населения, дотримання вимог
законодавства з охорони працi, пожежно'i безпеки;

повноваження, делеговант органами мгсцевого

41) оргашзовус роботу з укомплектування, зберiгання, облiку та. .використання архтвних докуменпв;

42) забезпечуе у межах сво'iх повноважень реалiзацiю державно'( полiтики
стосовно захисту iнформацii' з обмеженим доступом;

43) бере участь у вирiшеннi вiдповiдно до законодавства колективних
трудових спорiв (конфлiктiв);

44) забезпечуе захист персональних даних;

45) здiйснюе передбаченi законом галузевi повноваження;

46) здiйснюе iншi передбаченi законом повноваження.

6. Служба мае право:

1) приймати з питань, що належать до i"i компетенцi'i, рiшення, якi е
обов'язковими для виконання мiсцевими органами виконавчо'i влади, органами. . . . .мгсцевого самоврядування, гпдприемствами, установами та органгзашями усгх
форм власностi, посадовими особами, громадянами;

2) отримувати вiд мiсцевих органiв виконавчо'i влади i органiв мiсцевого
самоврядування, iнших юридичних осiб незалежно вiд органiзацiйно-правовоi'
форми, посадових осiб повiдомлення про заходи, вжитi на виконання
прийнятих нею рiшень;

3) отримувати в установленому порядку вiд iнших структурних пiдроздiлiв
Чернiгiвськоi' обласно'i державно'( адмппстрацп, органiв мiсцевого
самоврядування, iнших юридичних осiб незалежно вiд органiзацiйно-правовоi'
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форми iнформацiю, документи та iншi матерiали з питань, що належать до i"i
компетенцi'i, а вiд мiсцевих органiв державно'i статистики - статистичнi данi,
необхiднi для виконання покладених на не'i завдань;

4) звертатися у разi порушення прав та законних iнтересiв дiтей, а також з
питань надання 'iм допомоги до вiдповiдних органiв виконавчо'i влади, органiв
мiсцевого самоврядування, юридичних осiб незалежно вiд органiзацiйно­
правово'i форми;

5) проводити роботу серед дiтей з метою запобiгання вчиненню
правопорушень;

6) перевiряти стан виконання роботи iз соцiально-правового захисту дiтей
у розташованих на територi'i Чернiгiвсько'i областi закладах для дiтей-сирiт та
дiтей, позбавлених батькiвського пiклування, спецiальних установах i закладах
соцiального захисту для дiтей незалежно вiд форми власностi, стан виконання
виховно'i роботи з дiтьми у закладах освiти за мiсцем проживания, а також у
разi потреби - умови роботи працiвникiв молодше 18 рокiв у юридичних осiб
незалежно вiд органiзацiйно-правово'i форми;

7) представляти у разi потреби iнтереси дiтей в судах, у 'ix вiдносинах з
юридичними особами незалежно вiд органiзацiйно-правово'i форми;

8) запрошувати для бесiди батькiв, iнших законних представникiв дiтей,
посадових осiб з метою з 'ясування причин та умов, якi призвели до порушення
прав дiтей, безпритульностi, вчинення ними правопорушень, вживати заходiв
для 1х усунення;

9) порушувати перед органами виконавчо'i влади та органами мiсцевого
самоврядування питания про накладення дисципшнарних стягнень на
посадових осiб у разi невиконання ними прийнятих нею рiшень;

10) визначати потребу Чернiгiвсько'i областi в утвореннт спешальних
установ i закладiв соцiального захисту для дiтей;

11) розробляти i реалiзовувати власнi та пiдтримувати громадськi
программ соцiального спрямування з метою забезпечення захисту прав, свобод i
законних iнтересiв дiтей;

12) укладати в установленому порядку угоди про спiвробiтництво з. .науковими установами, жгночими, молодтжними, дитячими та гншими
об' сднаниями громадян i благодiйними органiзацiями;

13) скликати в установленому порядку наради, конференцi'i, семтнари з
питань, що належать до i"i компетенцi'i;

14) вiдвiдувати дiтей, якi опинилися у складних життевих обставинах,
перебувають на облiку в службах у справах дiтей Чернiгiвсько'i областi, за
мiсцем 'ix проживания, навчання i роботи; вживати заходiв для соцiального
захисту дiтей;
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15) залучати до виконання окремих робiт, участi у вивченнi окремих
питань спецiалiстiв, фахiвцiв iнших структурних пiдроздiлiв Чернiгiвсько'i
обласно'i державно'i адмiнiстрацi'i, тпдприемств, установ та органiзацiй (за
погодженням з 'ix керiвниками), представникiв громадських обеднань (за
згодою);

16) вносити в установленому порядку пропозицi'i щодо удосконалення
роботи Чернiгiвсько'i обласно'i державно'( адмiнiстрацi'i у сферi захисту прав
дитини;

1 7) користуватись в установленому порядку iнформацiйними базами
органiв виконавчот влади, системами зв 'язку i комунiкацiй, мережами
спецiального зв'язку та iншими технiчними засобами.

7. Служба в установленому законодавством порядку та у межах
повноважень взаемоше з iншими структурними пiдроздiлами, апаратом
Чернiгiвсько'i обласно'i державно'i адмппстрацп, органами мiсцевого
самоврядування, територiальними органами мiнiстерств, iнших центральних
органiв виконавчо'i влади, а також шдприемствами, установами та
органiзацiями з метою створення умов для провадження послiдовно'i та
узгоджено'i дiяльностi щодо строкiв, перiодичностi одержання i передач]
iнформацi'i, необхiдно'i для належного виконання покладених на не'i завдань та
здiйснення запланованих заходiв.

8. Службу очолюс начальник, який призначаеться на посаду i звшьняетъся
з посади головою Чернiгiвсько'i обласно'i державно'( адмiнiстрацi'i згiдно iз
законодавством про державну службу за погодженням з Мiнiстерством
соцiально'i полiтики, ciм''i та едносп Укра'iни в установленому законодавством
порядку.

9. Начальник Служби мае заступникiв, якi призначаються на посаду та
звiльняються з посади начальником Служби вiдповiдно до законодавства про
державну службу.

1 О. Начальник Служби:
1) здiйснюе кертвництво . .

ДIЯЛЬНIСТЮ. . .ыдповгдальнтсть за виконання покладених на
пiдпорядкованих Службi закладiв;

2) здгйснюе визначенi Законом Укра'iни
повноваження керiвника державно'i служби;

Служби, несе персональну
не'i завдань, а також за роботу

«Про державну службу»

3) подае на затвердження головi Чернiгiвсько'i обласно'i державнот
адмiнiстрацi'i кошторис та штатний розпис Служби в межах гранично)
чисельностi та фонду оплати працi працiвникiв;

4) подае на затвердження головi Чернiгiвсько'i обласно'i державнот
адмiнiстрацi'i Положения про Службу;

5) затверджуе посадов! iнструкцi'i працiвникiв Служби та розподшяе
обов'язки мiж ними;
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6) плануе роботу Служби, вносить пропозицй щодо формування планзв
роботи Чернiгiвсько:i обласнот державно; адмiнiстрацi:i;

7) вживае заходiв до удосконалення органiзацi:i та шдвищення
ефективностi роботи Служби;

8) звпуе перед головою Чернiгiвсько:i обласнот державно'( адмiнiстрацi:i про
виконання покладених на Службу завдань та затверджених планiв роботи;

9) може входити до складу колегп Чернiгiвсько:i обласног державно'(...адмгнзстрацп;

10) вносить пропозицп щодо розгляду на засiданнях колегй питань, що
належать до компетенцй Служби, та розробляе проекти вiдповiдних рiшень;

11) може брати участь у засiданнях органiв мiсцевого самоврядування;

12) представляс iнтереси у взаемоыдносинах з iншими структурними
пiдроздiлами Чернiгiвсько:i обласно) державног адмiнiстрацi:i, з мiнiстерствами,
iншими центральними органами виконавчот влади, органами мiсцевого. . .самоврядування, шдприемствами, установами та органтзашями - за дорученням
керiвництва Чернiгiвсько:i обласнот державног адмiнiстрацi:i;

13) видае у межах свогх повноважень накази, органтзовуе контроль за :ix
виконанням .

Накази нормативно-правового характеру, якi зачiпляють права, свободи i
законнi iнтереси громадян або мають мiжвiдомчий характер, пiдлягають
державнiй реестрацй в територiальних органах Мiнiстерства юстицi:i Украши.

Видання, набрання чинностi, виконання та припинення дi:i наказiв, якi
вiдповiдно до закону с адмiнiстративними актами, здгйснюеться з урахуванням
вимог, встановлених Законом Украгни «Про адмiнiстративну процедуру»;

14) розпоряджаеться коштами, майном у межах затвердженого головою
Чернiгiвсько:i обласнот державно'( адмiнiстрацi:i кошторису нитрат на утримання
Служби та реалiзацiю цiльових програм;

15) зшйснюс добiр кадрiв у Службi;

16) органтзовуе роботу з пiдвищення рiвня професiйно:i компетентносп
державних службовцiв Служби;

1 7) проводить особистий прийом громадян з питань, що належать до
повноважень Служби;

18) забезпечуе дотримання працiвниками Служби правил внутршгнього
службового, трудового розпорядкiв та виконавськог дисциплiни;

19) здгйснюе iншi повноваження, визначенi законом.

11. Вирiшення питань, пов'язаних з усиновленням, влаштуванням дiтей­
сирiт та дiтей, позбавлених батькiвського пiклування, пiд опiку, пiклування, до
дитячих будинкiв сiмейного типу, прийомних сiмей покладаеться на окремий
пiдроздiл, який утворюетъся у складi Служби. Штатна чисельнiсть такого
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пiдроздiлу встановлюеться залежно вiд кiлькостi дiтей-сирiт та дiтей,
позбавлених батькiвського пiклування, але не менше двох осiб.

12. Накази начальника Служби, що суперечать Конституцй та законам
Украши, актам Президента Украши, Кабiнету Мiнiстрiв Украгни, мiнiстерств,
iнших центральних органiв виконавчот влади, можуть бути скасованi головою
Чернiгiвсько1 обласног державно'( адмiнiстрацi1, Мiнiстерством соцiально1
полiтики, сiм'1 та едносп Украши, iншим центральним органом виконавчот
влади, вiдповiдно до його повноважень.

13. Граничну чисельнiсть, фонд оплати працi працiвникiв Служби визначае
голова Чернiгiвсько1 обласнот державно'( адмiнiстрацil у межах вiдповiдних
бюджетних призначень.

14. Штатний розпис та кошторис Служби затверджуе голова Чернiгiвсько1
обласнот державно'( адмцпстрацц за пропозишею начальника Служби
вiдповiдно до Порядку складання, розгляду, затвердження та основних вимог
до виконання кошторисiв бюджетних установ, затверджених постановою
Кабiнету Мiнiстрiв Украши вiд 28 лютого 2002 року № 228.

15. Служба е юридичною особою публiчного права, мае самостiйний
баланс, рахунки в органах Державно; казначейськог служби Украши, печатку iз
зображенням Державного Герба Украши та свотм найменуванням, власний
бланк.

16. Служба е неприбутковою установою.

1 7. Доходи або майно Служби не пiдлягають розподшу мтж 11

засновниками або членами, посадовими особами, мiж будь-якими iншими
особами та не можуть використовуватися для вигоди будь-якого окремого
засновника або члена такот неприбутковог органiзацi1, 'ii посадових осiб (крiм
оплати 1х працi та вiдрахувань на соцiальнi заходи).

18. Доходи (прибутки) Служби використовуються виключно для
фiнансування видаткiв на утримання Служби, реалiзацi1 мети (цiлей, завдань) та
напрямiв дiяльностi, визначених цим Положениям.

19. У разi припинення Служби 'ii активи не можуть перерозподiлятися мiж
членами органiзацiй, посадовими особами i повиннi бути передан! однiй або
кiльком неприбутковим органiзацiям вiдповiдно до виду або зарахованi до
доходу бюджету.

У разi припинення Служби 'ii майно, активи та пасиви передаються
правонаступнику.

вiйськово1 адмппстрагш
Начальник Чернiгiвсько1 обласнот- В'ячеслав ЧАУС


